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CONVOCARE
LA ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR
DE LA C.N. ,AEROPORTURI BUCURESTI” S.A.
pentru data de 18.05.2020, ora 12.00

Consiliul de Administratie al C. N. Aeroporturi Bucuresti S.A. (CNAB) cu sediul in
Otopeni, jud. IlIfov, Calea Bucurestilor nr. 224E, inmatriculata la Registrul Comertului Ilfov sub
nr. J23/401/05.02.2010, C.U.L. 26490194, atribut fiscal RO, in temeiul prevederilor art. 117 din
Legea nr. 31/1990 a societatilor, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si ale art. 15
alin. (1) — (9) din Actul constitutiv al CNAB, prevazut in anexa la Hotdrdrea Guvernului
nr.1208/2009 privind infiintarea Companiei Nationale "Aeroporturi Bucuresti” - S.A. prin fuziunea
Companiei Nationale "Aeroportul International Henri Coandd - Bucuresti” - S.A. cu Societatea
Nationald "Aeroportul International Bucuresti Baneasa - Aurel Viaicu" - S.A., convoacd Adunarea
Generald Extraordinard a Actionarilor in data de 18.05.2020, ora 12.00, la sediul Ministerului
Transporturilor din Bucuresti, Blvd. Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1, cu urmatoarea ordine de zi:

1. Aprobarea modificirii Actului Constitutiv al Companiei Nationale “Aeroporturi
Bucuresti” S.A., in baza Raportului AB-SACL nr. 657/11.02.2020, Hotararii Consiliului de
Administratie al CNAB nr. 4 din data de 31.03.2020, respectiv Anexei nr. 1 la aceasta, dupa
cum urmeaza:

1. ARTICOLUL (1), ALINEATUL (1) SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
(1) Denumirea societdfii este Compania Nafionald "Aeroporturi Bucuresti” - S.A., cu sigla
CNAB, denumitd in continuare Compania.

2. ARTICOLUL 2, ALINEATUL (1) SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
(1) Compania este persoand juridicd de nationalitate romdnd, organizatd ca societate pe actiuni.

3. ARTICOLUL 6, ALINEATUL (4), PUNCTUL III, SE MODIFICA DUPA CUM
URMEAZA:
III. in domeniul securititii aeronautice:
Compania rdspunde de stabilivea si aplicarea mdsurilor de securitate declarate prin
Programele de securitate aeroportuard ale CNAB pentru Aeroportul International Henri Coandd
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Bucuregti, respectiv Aeroportul International Bucuresti Baneasa-Aurel Viaicu, in scopul protectiei
operatiunilor de aviatie civild de pe aeroport impotriva actelor de interventie ilicitd si, in acest
sens:

a) elaboreaza, aplicd si mentine programe de securitate aeroportuard pentru AIHCB si AIBB-AV,
conform Reglementdrilor comunitare in domeniul securitdtii aviatiei civile si Programului
National de Securitate a Aviatiei Civile,

b) elaboreaza reglementdri de securitate (cerinte, norme, programe, regulamente, proceduri,
instructiuni, planuri de mdsuri, etc.) verificd si monitorizeazd aplicarea acestora §i aplicd mdsuri
administrative in caz de nerespectare a acestora;

¢) emite autorizatii de acces (legitimatii de aeroport pentru persoane si permise de acces pentru
vehicule) pentru zonele aeroportuare stabilite la ATHCB si AIBB-AV;

d)stabileste Comitete de securitate pentru AIHCB si AIBB-AV, in conformitate cu cerintele
Programului National de Securitate a Aviatiei Civile;

e)exercitd atributiile §i responsabilitdtile specifice securitdtii aviatiei civile stabilite pentru
administratorul aeroportului atdt in Reglementdrile comunitare in domeniul securitdtii aviatiei
civile cat si in Codul Aerian, Programul National de Securitate a Aviatiei Civile, Programul
national de control al calitdatii in domeniul securitdtii aviatiei civile si Programul national de
pregdtire in domeniul securitdtii aviatiei civile.

4. ARTICOLUL 7, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 7
Compania exploateaza:
1. Domeniul public
Compania administreaza si exploateaza domeniul public al statului concesionat de cdtre
Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor in bazd unui contract de concesiune.
Contravaloarea bunurilor proprietate publicd nu se regdseste in valoarea capitalului social al
Companiei.
II. Domeniul privat al Companiei
Compania detine §i exploateazd bunuri proprietate privatd a acesteia dobdndite in conditiile
legii.
II1. Domeniul privat al statului
Compania poate exploata bunuri aflate in domeniul privat al statului date in administrarea
Ministerului Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor i, potrivit legii, in folosinta
gratuita a Companiei. Contravaloarea acestor bunuri nu se regdseste in valoarea capitalului
social al Companiei.

5. ARTICOLUL 8, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 8
Capitalul social si participarea actionarilor la profit si pierderi

(1) Capitalul social initial subscris §i integral vdrsat la data constituirii este in valoare de
143.772.150 lei, fiind divizat in 14.377.215 actiuni nominative, dematerializate, cu o valoare
nominald de 10 lei fiecare.

(2) Participarea actionarilor la profit §i pierderi este dupd cum urmeazad:

a) statul roman, reprezentat prin Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor,
detine un numar de 11.501.772 actiuni, reprezentdnd 80% din capitalul social al Companiei;

b) Societatea "Fondul Proprietatea” - S.A. detine un numdr de 2.875.443 actiuni, reprezentdnd
20% din capitalul social al Companiei.



(3) Capitalul social al Companiei, organizatd conform prevederilor art. 1, se constituie prin
preluarea capitalului social al Companiei Nationale "Aeroportul International Henri Coandd -
Bucuresti” - S.A., precum i al Societdtii Nationale "Aeroportul International Bucuresti Baneasa -
Aurel Viaicu" - S.A., conform situatiilor financiare intocmite la data de 31 decembrie 2008 si
actualizate potrivit prevederilor legale.

6. ARTICOLUL 9, SE MODIFICA PARTIAL DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 9
Majorarea sau reducerea capitalului social

(1) Majorarea sau reducerea capitalului social al Companiei se hotdrdste de cdtre adunarea
generald extraordinard a actionarilor cu cvorumul si majoritatea previzute de legislatia in vigoare
privind societdfile si de prezentul act constitutiv.

(2) Capitalul social va putea fi majorat prin:

a) subscriere de noi aporturi in numerar si/sau in naturd in conditiile legii;

b) incorporarea rezervelor, cu exceptia diferentelor favorabile din reevaluarea patrimoniului si
a rezervelor legale, precum i a profitului sau a primelor de emisiune, in conditiile legii;

¢) compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Companiei cu actiuni ale acesteia;

d) alte surse stabilite potrivit legii.

(3) Capitalul social se poate mari prin:

a) emisiune de noi actiuni;

b) majorarea valorii nominale a actiunilor existente.

(4) Majorarea capitalului social prin mdrirea valorii nominale a actiunilor existente, poate fi
hotdrdtd numai cu acordul tuturor actionarilor, exceptdnd cazurile in care majorarea este
realizatd prin incorporarea rezervelor, a profitului sau a primelor de emisiune.

[...] Celelalte prevederi de la alineatele articolului 9 rimin neschimbate.

7. ARTICOLUL 13, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 13
Transferul dreptului de proprietate asupra actiunilor

(1) Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transferd conform reglementdrilor piefei de
capital, respectiv reglementdrilor Bursei de Valori Bucuresti - Piata reglementatd la vedere.

(2) Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor transferd dreptul de proprietate
asupra actiunilor pe care le detine conform reglementdrilor pietei de capital, respectiv
reglementdrilor Bursei de Valori Bucuresti - Piata reglementatd la vedere si/sau prevederilor
legale in domeniul privatizarii societatilor comerciale cu capital de stat.

(3) Orice transfer al dreptului de proprietate asupra actiunilor, indiferent de natura juridica a
acestuia, se inscrie in registrul actionarilor Companiei, tinut de Societatea Comerciala
"Depozitarul Central” - S.A.

8. ARTICOLUL 14, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 14
Atributii

(1) Adunarea generald a actionarilor reprezintd organul suprem de conducere al Companiei.
Sedintele  adundrii  generale a  actionarilor se  desfdsoard cu  participarea



actionarilor/reprezentantilor actionarilor Companiei potrivit registrului actionarilor, la data de
referintd indicatd in convocator.

(2) Pe perioada in care statul roman, reprezentat prin Ministerul Transporturilor, Infrastructurii
si Comunicatiilor, detine actiuni ale societdtii, numdrul reprezentantilor statului in adunarea
generald a actionarilor este de maximum doud persoane, numite prin ordin al ministrului
transporturilor, infrastructurii si comunicatiilor.

(3) fldundrile generale ale actionarilor sunt ordinare §i extraordinare.

(4) In afard de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de zi, adunarea generaldi ordinard
este obligata:

@) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de consiliul de administratie si de auditorul statutar. si sa fixeze dividendul;

b) sa aleaga si sa revoce membrii consiliului de administratie;

¢) sa aleaga si sa revoce cenzorii, daca considera oportuna o astfel de masura;

d) sa numeasca si sa demita auditorul statutar, sa fixeze durata minima a contractului de audit
Statutar si sa incheie contractul cu auditorul statutar;

e) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administratie,
cenzorilor si auditorului statutar;

J) sd se pronunte asupra gestiunii consiliului de administraie i si dea descircare de gestiune
administratorilor;

8) sd avizeze bugetul de venituri si cheltuieli si, dupd caz, sd stabileascd programul de activitate
pe exercifiul financiar urmdtor;

h) sd hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiinsarea uneia sau a mai multor unitdfi ale
Companiei,

i) sd analizeze rapoartele consiliului de administratie privind stadiul si perspectivele referitoare
la profit 5i dividende, pozitia pe piata internd si internationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de
muncd, protectia mediului, relatiile cu clientii, precum §i orice alte rapoarte ale acestuia;

J) sd desemneze persoana/persoanele imputernicitd/e pentru a incheia contractele de mandat cu
membrii consiliului de administratie;

k) sd hotdrascd cu privire la actionarea in justifie a membrilor consiliului de administratie, a
directorilor cu atributii delegate si a auditorului statutar, pentru pagubele pricinuite Companiei;

) sd fixeze limitele generale ale remuneratiilor suplimentare acordate membrilor consiliului de
administratie insdrcinafi cu functii specifice, precum si limitele generale ale remunmeratiilor
acordate directorilor, asigurdndu-se cd acestea sunt justificate in raport cu indatoririle specifice
ale persoanelor in cauzd §i cu situatia economicd a Companiei;

m) sd fixeze limitele oricdror altor avantaje pe care Compania decide sd le acorde membrilor
consiliului de administratie, asigurdndu-se cd acestea sunt justificate in raport cu indatoririle
specifice ale persoanelor in cauzd si cu situatia economicd a Companiei;

n) sd fixeze limitele oricdror altor avantaje pe care Compania decide si le acorde directorilor,
asigurdndu-se cd acestea sunt justificate in raport cu indatoririle specifice ale persoanei in cauzd
§i cu situafia economicd a Companiei, dar numai incepdnd de la data la care statul nu mai este
actionar majoritar;

0) sa hotarasca in orice alte probleme privind activitatea Companiei, politica si strategia
economico-sociala a acesteia.

(3) Pentru validitatea deliberdrilor adundrilor generale ordinare ale actionarilor este necesard
prezenta acfionarilor care sd detind cel putin 51% din numdrul total de drepturi de vot. Hotdrdrile
adundrii generale ordinare a actionarilor se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

(6) Daca adunarea generald ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de
cvorum, prevdzute la alin. (5), adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate sd delibereze



asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi adundri, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd
hotdrdri cu majoritatea voturilor exprimate.

(7) Adunarea generald extraordinard a actionarilor se intruneste ori de cdte ori este nevoie
pentru a adopta o hotdrdre cu privire la:

a) schimbarea formei juridice a Companiei;

b) mutarea sediului Companiei;

¢) schimbarea obiectului de activitate al Companiei;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agenfii, puncte de lucru,
reprezentante sau alte asemenea unitdti fird personalitate juridicd;

e) majorarea capitalului social;

) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni, modificarea
numdrului de actiuni ori a valorii nominale a acestora;

g) fuziunea cu alte societdti sau divizarea Companiei;

h) dizolvarea anticipatd si lichidarea Companiei;

i) conversia actiunilor nominative in actiuni la purtdtor §i invers,

J) conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in acfiuni;

k) emisiunea de obligatiuni;

) schimbarea sistemului de administrare a Companiei;

m) participarea la constituirea de noi persoane juridice sau la asocierea cu alte persoane
Juridice ori fizice;

n) vdnzarea, asocierea in participatie si prelungirea duratei contractelor de asociere in
participatie, aportul la capitalul social al unei societdfi, leasingul imobiliar si constituirea
uzufructului, avind ca obiect activele Companiei,

0) oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotdrdre pentru care este cerutd
aprobarea adundrii generale extraordinare;

p) contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe;

q) stabilirea competentelor si a nivelului de contractare a imprumuturilor bancare curente, a
creditelor comerciale §i a garantiilor, inclusiv prin gajarea actiunilor, potrivit legii.

(8) Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale extraordinare a actionarilor este necesard
la prima convocare prezenta actionarilor detindnd cel putin 51% din numdrul total de drepturi de
vot, iar la convocdrile urmdtoare, prezenia actionarilor reprezentdnd cel pufin o cincime din
numdrul total de drepturi de vot.

(9) Hotdrdrile adundrii generale extraordinare a actionarilor sunt luate cu majoritatea voturilor
detinute de actionarii prezenti sau reprezentafi.

(10) Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al Companiei, de reducere sau
majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare
a Companiei se ia cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot definute de
actionarii prezenfi sau reprezentafi.

9. ARTICOLUL 15, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 15
Convocarea adundrii generale a actionarilor

(1) Adunarea generald ordinard §i extraordinard a actionarilor se convoacd de cdtre consiliul
de administratie, ori de cdte ori este nevoie, in conformitate cu prevederile actulului constitutiv.

(2) Adunarea generald ordinard se intrunegte cel putin o datd pe an, in cel mult 4 luni de la
incheierea exercitiului financiar.

(3) Adunarea generald ordinard si/sau extraordinard a actionarilor va fi convocatd de indatd de
cdtre consiliul de administratie, la cererea actionarilor reprezentdnd, individual sau impreund, cel
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putin 5% din capitalul social, dacd cererea cuprinde dispozitii ce intrd in atributiile adundrii.
Adunarea generald va fi convocatd in termen de cel mult 30 de zile §i se va intruni in termen de cel
mult 60 de zile de la data primirii cererii. In cazul in care consiliul de administratie nu convoacd
adunarea generald, instanta de la sediul Companiei, cu citarea consiliului de administratie, va
putea autoriza convocarea adundrii generale de cdtre acfionarii care au Jormulat cererea. Prin
aceeasi incheiere, instanta aprobd ordinea de zi, stabileste data de referintd, data tinerii adundirii
generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida.

(4) Termenul de intrunire, atdt pentru adundrile generale ordinare, cdt si pentru cele
extraordinare, nu poate fi mai mic de 30 de zile de la data publicdrii convocdrii in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a. Cind toate actiunile societdtii sunt nominative, convocarea
poate fi ficutd si numai prin scrisoare recomandatd sau prin scrisoare transmisd pe cale
electronicd, avind incorporatd, atasatd sau logic asociatd semndtura electronicd extinsd,
expediatd cu cel putin 30 de zile inainte de data finerii adundrii, la adresa actionarului, inscrisd
in registrul actionarilor. Schimbarea adresei nu poate fi opusd societdtii, dacd nu i-a fost
comunicatd in scris de actionar; aceste moduri de convocare nu pot fi folosite dacd sunt interzise
prin dispozitii legale speciale.

(5) Dacd legea obligd, convocarea se publicd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a I V-a,
si in unul dintre ziarele de largd rdspdndire din localitatea in care se afla sediul social al
Companiei sau din cea mai apropiatd localitate.

(6) Convocarea va cuprinde denumirea emitentului, data adundrii generale, ora de incepere a
adundrii generale, locul de desfisurare a adundrii generale, data de referintd, ordinea de zi, cu
ardtarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterii adundrii, data-limitd
pand la care se pot depune candidaturile, in cazul in care pe ordinea de zi este inscrisd alegerea
administratorilor, modalitatea de distribuire a documentelor si informatiilor referitoare la
problemele incluse pe ordinea de zi a adundrii generale, precum si data incepdnd cu care acestea
vor fi disponibile, modalitatea de obtinere a formularului de procurd speciald pentru reprezentare
in adunarea generald a actionarilor, data-limitd si locul unde vor fi depuse/primite procurile
speciale, propunerea privind data de inregistrare. Cdnd pe ordinea de zi figureazii propuneri
pentrumodificarea actului constitutiv, convocarea va trebui si cuprindd textul integral al
propunerilor. Cdnd pe ordinea de zi figureazd numirea membrilor consiliului de administratie, in
convocare se va menfiona cd lista cuprinzdnd informatii cu privire la numele, localitatea de
domiciliu si calificarea profesionald a persoanelor propuse pentru functia de administrator se afld
la dispozitia actionarilor, putind fi consultatd si completatd de acestia. Data de referintd este
ulterioard cu cel putin 4 zile lucrdtoare datei de publicare in presd a convocatorului adundrii
generale si este anterioard datei-limitd pdnd la care se pot depune/expedia cdtre Companie
procurile speciale.

(7) Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul social al Companiei sau in alt loc
indicat in convocare.

(8) In ingtiintarea privind prima convocare a adundrii generale a actionarilor se vor putea fixa
ziua §i ora pentru cea de-a doua adunare generald, cind cea dintdi nu s-ar putea fine. A doua
adunare nu se poate insd intruni in chiar ziua fixatd pentru cea dintdi adunare.

(9) Daca ziua pentru a doua adunare generald nu este mentionatd in instiinfarea publicatd pentru
prima adunare, termenul de intrunire nu va putea fi mai mic de 8 zile de la data realizdrii
convocdrii.

(10) Actionarii reprezentdnd intreg capitalul social vor putea, dacd niciunul dintre ei nu se
opune, sd find o adunare generald §i sd ia orice hotdrdre de competenta adundrii, fird respectarea
Jormalitdtilor cerute pentru convocarea ei.

(11) Cu cel putin 30 de zile inainte de data adundrii generale si pdnd la data desfisurdrii
acesteia, Compania trebuie sd publice pe pagina proprie de internet convocatorul adundrii,
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precum §i documentele care urmeazd sd fie prezentate actionarilor in cadrul adundrii generale a
actionarilor.

(12) Actionarii pot vota in adunarea generald a actionarilor personal, prin reprezentare, prin
corespondentd sau prin mijloace electronice.

(13) Convocatorul adundrii generale va cuprinde descrierea precisd a procedurilor care trebuie
respectate de actionari pentru a putea vota in fiecare dintre modalitdtile mentionate la alin. (12)
de mai sus.

(14) Votul prin mijloace electronice si votul prin corespondentd nu pot fi conditionate decdt de

cerinte necesare identificdrii actionarilor si securitdtii comunicdrii electronice §i numai in mdsura
in care sunt proportionale cu realizarea acestor obiective.
(15) Orice actionar poate adresa consiliului de administratie intrebdri in scris referitoare la
ordinea de zi inaintea datei de desfisurare a adundrii generale, urmdnd a i se rdspunde in cadrul
adundrii. Raspunsul se considerd dat dacd informatia solicitatd este publicatd pe pagina de
internet a societdtii, la sectiunea Intrebdri frecvente.

10. ARTICOLUL 17, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 17
Exercitarea dreptului de vot

(1) Orice actiune pldtitd da dreptul la un vot in adunarea generald.

(2) Hotdrdrile adundrii generale a actionarilor se iau, de reguld, prin vot deschis.

(3) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de administratie, a
cenzorilor si auditorului statutar si revocarea lor, precum si pentru luarea hotararilor referitoare
la raspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale Companiei.

(4) La propunerea persoanei care prezideazd adunarea generald a actionarilor sau a unui grup
de actionari prezenti ori reprezentafi, care detin cel putin o pdtrime din capitalul social, se va
putea decide ca votul sd fie secret.

(5) Pentru a fi opozabile tertilor, hotardrile adundrilor generale vor fi depuse in termen de 15
zile la oficiul registrului comerfului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul
Oficial al Romdniei, Partea a IV-a. Hotdrdrile se vor publica in termen de 48 ore de la data
adundrii §i pe pagina de internet a Companiei.

(6) Hotdrdrile luate de adundrile generale ale actionarilor in limitele legii si ale actului
constitutiv sunt obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare, au votat
contra sau s-au abtinut.

(7) Actionarii care nu au votat in favoarea unei hotdrdri a adundrii generale care priveste
schimbarea obiectului principal de activitate, mutarea sediului social al Companiei in strdindtate,
schimbarea formei juridice a Companiei sau fuziunea ori divizarea Companiei au dreptul de a se
retrage din Companie si de a solicita acesteia cumpdrarea actiunilor lor la o valoare medie
determinatd de un expert autorizat independent, numit de judecdtorul delegat, la cererea
consiliului de administratie, prin folosirea a cel putin doud metode de evaluare recunoscute de
legislatia in vigoare la data evaludrii, costurile de evaluare urmdnd a fi suportate de Companie.

(8) Actionarii pot participa si pot vota in adunarea generald fie personal, fie prin reprezentare,
in baza unei imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generald.

Actionarii pot vota prin corespondentd sau prin mijloace electronice inainte de adunarea
generald. Formularele de vot prin corespondentd vor fi depuse de actionari cu cel putin 48 de ore
inainte de adunarea generald a actionarilor. Formularele de vot prin mijloace electronice vor fi
trimise de actionari, astfel incdt sd parvind destinatarului cu cel putin 48 de ore inainte de
adunarea generald a actionarilor.



(10) Membrii consiliului de administratie, directorii cu sau fard atributii delegate de cdtre consiliul
de administratie ori functionarii Companiei nu ii pot reprezenta pe actionari, sub sanctiunea
nulitdtii hotardrii, dacd fard votul acestora nu s-ar fi obtinut majoritatea cerutd.

(11) Actionarii care nu au capacitate de exercitiu, precum si persoanele juridice pot fi
reprezentafi/reprezentate prin reprezentantii lor legali care, la randul lor, pot da altor persoane
imputernicire pentru respectiva adunare generald.

11. ARTICOLUL 18, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 18
Organizare

(1) Compania este administratd de un consiliu de administratie format din 7 administratori,
acestia fiind alesi de adunarea generald ordinard a actionarilor pe o perioadd de 4 ani, cu
posibilitatea de a fi realegsi. Consiliul de administratie este condus de un presedinte, ales prin vot
secret de membrii consiliului de administratie intrunifi in prima sedintd, cind va fi desemnat si
vicepresedintele consiliului de administratie ca inlocuitor al presedintelui. Presedintele consiliului
de administratie nu poate fi si directorul general al Companiei.

(2) Membrii consiliul de administratie vor fi selectati in conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare.

(3) Pentru ca numirea unui administrator sd fie valabild din punct de vedere juridic, persoana
numitd trebuie sd o accepte in mod expres.

(4) Membrii consiliului de administratie au obligatia de a-si exercita mandatul cu prudenta si
diligenta unui bun administrator, cu loialitate, in interesul Companiei si nu au voie sd divulge
informatii confidentiale §i secrete de afaceri ale Companiei.

(5) Administratorii pot avea calitatea de actionar.

(6) La cererea actionarilor reprezentdnd, individual sau impreund, cel putin 10% din capitalul
social subscris si varsat, consiliul de administratie convoacd obligatoriu adunarea generald a
actionarilor avdnd pe ordinea de zi alegerea membrilor consiliului de administratie prin aplicarea
metodei votului cumulativ. Cererea poate fi formulatd cel mult o datd intr-un exercitiu financiar

(7) Orice actionar poate face, in scris, propuneri adresate consiliului de administratie, pentru
aplicarea metodei votului cumulativ, in termen de 15 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a IV-a, a convocatorului adunarii generale a actionarilor ce are pe ordinea
de zi alegerea membrilor consiliului de administratie sau, dupd caz, a realizdrii convocdrii prin
oricare dintre celelalte mijloace permise de prezentul Act constitutiv. In acest caz, aplicarea
metodei votului cumulativ pentru alegerea membrilor consiliului de administratie este supusd
votului in cadrul adunarii generale a actionarilor.

(8) Prin metoda votului cumulativ, fiecare actionar are dreptul de a-si atribui voturile
cumulate - obtinute in urma inmultirii voturilor detinute de cdtre orice actionar, potrivit
participdrii la capitalul social, cu numadrul membrilor ce urmeazd sd formeze consiliul de
administratie - uneia sau mai multor persoane propuse pentru a fi alese in consiliul de
administratie.

(9) In exercitarea votului cumulativ actionarii pot sd acorde toate voturile cumulate unui
singur candidat sau mai multor candidati. In dreptul fiecarui candidat actionarii mentioneazd
numdrul de voturi acordate.

(10)  In situatia aplicdrii metodei votului cumulativ, membrii consiliului de administratie in
Junctie la data adunarii generale vor fi inscrisi pe lista candidatilor pentru alegerea membrilor
consiliului de administratie aldturi de candidatii propusi de cdtre actionari.

(11)  Toti candidatii inscrisi in lista de candidaturi vor fi supusi votului actionarilor in cadrul
adundrii generale a actionarilor.



(12) Membrii consiliului de administratie in functie la data adundrii generale, care nu sunt
reconfirmasgi prin vot cumulativ ca membri ai consiliului de administratie sunt considerati revocati
din functie prin hotdrdrea adunarii generale.

(13)  Durata mandatului membrilor consiliului de administratie aflati in functie la data adundrii
generale a actionarilor in cadrul cdreia s-a aplicat votul cumulativ va continua in cazul
reconfirmdrii acestora prin metoda votului cumulativ.

(14) Persoanele care au obtinut cele mai multe voturi cumulate in cadrul adunarii generale a
actionarilor, vor forma consiliul de administratie.

(15)In situatia in care doud sau mai multe persoane propuse a fi alese ca membri in consiliul de
administratie obtin acelagi numdr de voturi cumulate, este declaratd aleasd ca membru persoana
care a fost votatd de un numdr mai mare de actionari.

(16) Criteriile de alegere a membrilor consiliului de administratie in situatia in care doud sau
mai multe persoane propuse obtin acelasi numdr de voturi cumulate, exprimate de acelasi numdr
de actionari, sunt stabilite de cdtre adunarea generald a actionarilor §i precizate in procesul-
verbal al acesteia.

(17) In caz de vacantd a unuia sau a mai multor posturi de administrator, consiliul de
administratie, cu majoritate de voturi, procedeazd la numirea unor administratori provizorii, pdnd
la intrunirea adundrii generale ordinare a actionarilor.

(18) Dacd vacanta prevdizutd la alin. (17) determind scaderea numdrului administratorilor sub
minimul legal, administratorii rdmasi convoacd de indatd adunarea generald ordinard a
actionarilor, pentru a completa numdrul de membri ai consiliului de administratie.

(19) In cazul in care administratorii nu isi indeplinesc obligatia de a convoca adunarea generald,
orice parte interesatd se poate adresa instantei pentru a desemna persoana insdrcinatd cu
convocarea adundrii generale ordinare a actionarilor, care sd facd numirile necesare.

(20) Cdnd este un singur administrator §i acesta vrea sa renunte la mandat el va trebui sd convoace
adunarea genereld ordinard.

(21) Consiliul de administratie se intruneste la sediul social al Companiei ori de cdte ori este
necesar, dar cel putin o datd la 3 luni.

(22) Convocarea consiliului de administratie va fi facutd de cdtre presedintele consiliului de
administratie, care va stabili ordinea de zi, va veghea asupra informarii adecvate a membrilor
consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi §i va prezida intrunirea. In lipsa
presedintelui, intrunirea consiliului de administratie va fi prezidatd de vicepresedintele consiliului
de administratie. Consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivatd a cel
putin 2 dintre membrii sdi sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabilitd de
autorii cererii. Presedintele consiliului de administratie este obligat sd dea curs unei astfel de
cereri in termen de cel mult 5 zile zile de la primirea cererii. Convocarea pentru intrunirea
consiliului de administratie va fi transmisd administratorilor in scris, prin fax sau prin postd
electronicd cu 7 zile calendaristice inainte de data intrunirii §i nu va include ziua transmiterii §i
ziua in care urmeazd sd aibd loc sedinta, termenul putand fi stabilit prin decizie a consiliului de
administratie (majorat sau redus). Convocarea va cuprinde locul, data, ora unde se va fine sedinta
si ordinea de zi si va cuprinde intreaga documentatie aferentd punctelor de pe ordinea de zi ce va
fi discutatd in cadrul sedingei. Consiliul de administratie nu poate decide asupra unor probleme
care nu sunt incluse pe ordinea de zi, cu exceptia cazului in care toti membrii prezenti sunt de
acord cu includerea acestora pe ordinea de zi.

(23) Consiliul de Administratie se intruneste, de regula, la sediul societdtii sau se pot organiza
sedinte operative ale Consiliului de Administratie prin mijloace de comunicare la distanta care sd
intruneascd conditiile tehnice necesare pentru identificarea participantilor, participarea efectivd
a acestora la sedinetele Consiliului de Administratie §i retransmiterea deliberdrilor in mod
continuu (telefon, video - conferinta sau alte echipamente de comunicatie).



(24) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societdtii, deciziile
consiliului de administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fird
intrunire. Pentru a putea fi luatd o decizie fard intrunire este necesar ca propunerea sa fie
comunicata in scris, inclusiv prin e-mail si insotitd de documentatia aferenta, anterior ludrii
deciziilor. Nu se poate recurge la aceasta procedura in cazul deciziilor Consiliului de
Administratie referitoare la situatiile financiare ori la capitalul autorizat.

(25) Membrii consiliului de administratie pot fi reprezentati la intrunirile consiliului de
administratie doar de cdtre alti membri ai sdi. Un membru prezent poate reprezenta un singur
membru absent.

(26) Presedintele consiliului de administratie numeste un secretar, fdrd drept de vot, din cadrul
Companiei.

(27) Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta a cel putin doud treimi din numdrul
membrilor consiliului de administratie.

(28) Deciziile consiliului de administratie sunt luate cu majoritatea voturilor membrilor prezenti.

(29) Pregedintele consiliului de administratie nu beneficiazd de vot decisiv in caz de paritate de
voturi.

(30) Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de zi stabilite si comunicate
de pregsedinte, potrivit alin. (22).

(31) Dezbaterile se consemneazd de secretar in procesul- verbal al sedintei, care va cuprinde
numele participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numdrul de voturi intrunite si opiniile
separate.

(32) Procesul-verbal se semneazd de cdtre pregedintele de sedintd si de cdtre toti membrii
consiliului de administratie prezenti personal sau prin reprezentant la sedintd.

(33) Pe baza procesului-verbal, secretarul consiliului de administratie redacteazd hotdrdrea
acestuia, care este semnatd de presedintele sau, in lipsa acestuia, de vicepresedintele consiliului
de administratie si de secretar. Membrii absenti vor fi informati, in scris, prin scrisoare
recomandata sau prin e-mail, cu privire la deciziile adoptate in cadrul sedintelor in care acestia
nu au fost prezenfi.

(34) Consiliul de administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare §i utile
pentru realizarea obiectului de activitate al Companiei, cu exceptia celor rezervate de lege pentru
adunarea generald a actionarilor.

(35) Informatiile privind structura actionariatului Companiei sunt puse la dispozitia
actionarilor §i a oricdror altor solicitanti, la cererea §i pe cheltuiala acestora, de cdtre Societatea
Comerciald "Depozitarul Central” - S.A. Consiliul de administratie este obligat sd pund la
dispozitia actionarilor si a detindtorilor de obligatiuni, in aceleasi conditii, registrul sedintelor si
deliberdrilor adundrilor generale si registrul obligatiunilor. Consiliul de administratie, la cerere,
poate elibera actionarilor fotocopii de pe raportul auditorului statutar, precum si de pe alte
documente prevdzute de lege.

(36) Membrii consiliului de administratie sunt solidar rdspunzdtori fatd de Companie pentru
indeplinirea tuturor obligatiilor cu privire la organizarea, conducerea §i gestionarea activitatii
Companiei. Consiliul de administratie raspunde fatd de Companie pentru actele indeplinite de
cdtre directorii cdrora le-au fost delegate atributii de conducere sau de cdtre personalul incadrat,
cdnd dauna nu s-ar fi produs dacad ar fi exercitat supravegherea impusd de indatoririle ce le revin
potrivit legii.

(37) Administratorii Companiei - membrii consiliului de administratie sunt solidar rdspunzdtori
cu predecesorii lor imediati dacd, avind cunostintd de neregulile savdrsite de acestia, nu le
denuntd auditorului statutar. Rdspunderea pentru actele sdivdrgite sau pentru omisiuni nu se
intinde §i asupra administratorilor care au fdcut sd se consemneze in registrul deciziilor consiliului
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de administratie impotrivirea lor §i au incunostintat despre aceasta in scris auditorul intern si
auditorul statutar.

(38) Dacd adunarea generald decide sd porneascd actiune in rdspundere contra
administratorilor, mandatul acestora inceteazd de drept de la data adoptdrii hotardrii §i adunarea
generald va proceda la inlocuirea lor.

(39) Persoana numitd in functia de administrator trebuie sd fie asiguratd pentru rdspundere
profesionald la un nivel de asigurare stabilit de adunarea generald a actionarilor.

(40) Nu pot fi administratori, directori cu atributii delegate de cdtre consiliul de administrafie,
auditori interni sau reprezentanti ai Companiei persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau
care au fost condamnate pentru gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, uz de fals,
ingeldciune, delapidare, marturie mincinoasd, dare sau luare de mitd, precum si pentru
infractiunile previzute de legislatia aplicabila privind procedura insolvenfei, sau pentru cele
prevdzute de legislatia in vigoare privind societdtile. Dacd ulterior numirii un administrator este
condamnat definitiv pentru una dintre infractiunile mentionate mai sus, acesta este decdzut din
dreptul de a indeplini functia de administrator.

(41) O persoana fizicd poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator in
societdti pe actiuni/intreprinderi publice al caror sediu se afld pe teritoriul Romaniei.

(42) Membrii consiliului de administratie nu pot fi directori, administratori, membri ai
directoratului ori ai consiliului de supraveghere, cenzori sau, dupd caz, auditori interni ori asociafi
cu rdspundere nelimitatd, in alte societdti concurente, nici nu pot exercita un comer{ concurent, pe
cont propriu sau al altei persoane, sub pedeapsa revocdrii si rdspunderii pentru daune, aceleasi
dispozitii fiind aplicabile si directorilor Companiei cdrora le-au fost delegate atributii de
conducere de cdtre consiliul de administratie, cu exceptia situatiei in care au autorizarea acestuia.

(43) Consiliul de administratie reprezintd Compania in raporturile cu directorii cu atributii
delegate de consiliul de administratie.

(44) Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor Companiei trebuie sd ii instiinfeze despre aceasta pe ceilalfi administratori si
compartimentul de audit public intern si sd nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceastd
operatiune. Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumitd operafiune,
stie cd sunt interesafi sofia, rudele sau afinii sdi pdnd la gradul al patrulea inclusiv.
Administratorul care nu a respectat prevederile prezentului alineat va rdspunde de daunele ce au
rezultat pentru Companie.

(45) Dacd consiliul de administratie constatd cd in urma unor pierderi, stabilite prin situatiile
financiare anuale aprobate conform legii, activul net al Companiei, determinat ca diferentd intre
totalul activelor si totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la mai putin de jumdtate din valoarea
capitalului social subscris, va convoca de indatd adunarea generald extraordinard pentru a decide
dacd se va recurge la reconstituirea capitalului, limitarea lui la suma ramasd sau dizolvarea
Companiei.

(46) Consiliul de administratie trebuie sd prezinte auditorului statutar §i compartimentului de
audit public intern cu cel putin 30 de zile inainte de ziua stabilitd pentru sedinta adundrii generale,
situatia financiard anuald pentru exercitiul financiar precedent, insotit de raportul lor si de
documentele justificative.

(47) Actiunea in rdspundere contra administratorilor, auditorului statutar si directorilor cu
atributii delegate apartine adundrii generale a actionarilor, care va decide cu majoritatea
voturilor exprimate in adunarea generald respectivd. Hotdrdrea va putea fi luatd chiar dacd
problema rédspunderii acestora nu figureaza in ordinea de zi, cdnd adunarea generald decide cu
privire la situatia financiard anuald.

Adunarea desemneazd cu aceeasi majoritate persoana insdrcinatd sd exercite actiunea in justitie.
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(48) Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu Compania un contract
de muncd. In cazul in care administratorii au Jost alesi dintre salariatii Companiei, contractul
individual de muncd se suspendi de la data alegerii, pe toatd durata mandatului. Administratorii
vor incheia pe durata mandatului contracte de mandat cu Compania, care vor fi semnate in numele
acesteia de cdtre o persoand desemnatd de adunarea generald ordinard a actionarilor.

(49) Raspunderile si obligatiile administratorilor care formeazdi consiliul de administratie sunt
reglementate de dispozitiile dreptului comun referitoare la mandat, de cele speciale prevdzute in
legislatia in vigoare privind societdfile, de cele referitoare la guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, precum si de cele cuprinse in prezentul act constitutiv §i in contractul de
mandat.

(50) Remuneratia, remuneratia suplimentard si orice alte avantaje ale membrilor consiliului de
administratie sunt stabilite prin hotdrdre a adundrii generale ordinare a actionarilor.

12. ARTICOLUL 19, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 19
Atributii

(1) Consiliul de administratie are in principal urmdtoarele atributii §i competente:

a) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale Companiei, elaboreazd si
propune spre avizare, potrivit legii, adundrii generale a actionarilor, bugetul de venituri §i
cheltuieli al Companiei;,

b) stabileste sistemul de control financiar si aprobd planificarea financiard;

¢) numegte §i revocd directorii cu atributii delegate de consiliul de administratie, tindnd cont de
recomanddrile comitetului de nominalizare si remunare §i stabileste remuneratia acestora;

d) supravegheazd activitatea directorilor cu atributii delegate de consiliul de administratie;

e) pregdteste raportul anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si implementarea
hotardrilor acesteia;

J) introduce cerere pentru deschiderea procedurii insolventei Companiei, potrivit prevederilor
legale in vigoare, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

8) concepe §i monilorizeazd strategia de dezvoltare a Companiei, aprobd tactica si strategia de
marketing, precum si politica internd §i externd de preturi §i tarife pentru produsele realizate §i
serviciile prestate de Companie;

h) mandateazd si imputerniceste reprezentantii patronatului la negocierea contractului colectiv
de muncd;

i) aprobd sau propune spre aprobare tarifele pentru activitdfile de bazd, in conditiile legilor in
vigoare;

J) aprobd regulamentul de organizare si functionare a Companiei, precum §i regulamentul
intern;

k) aproba organigrama si contractul colectiv de muncd la nivelul Companiei;

1) aproba introducerea de noi tehnologii i modernizarea celor existente;

m) aproba operatiunile de cumparare si vanzare de bunuri potrivit competentelor acordate,
incheierea contractelor de inchiriere (luare sau dare in chirie), precum si incheierea sau rezilierea
contractelor potrivit competentelor acordate, precum si obiectului de activitate, cu limitarea ca
actele de dobandire, instrainare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din categoria
activelor imobilizate ale Companiei, a caror valoare depaseste, individual sau cumulat, pe durata
unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele, vor fi incheiate
de catre consiliul de administratie numai dupa aprobarea prealabila de catre adunarea generala
extraordinara a actionarilor, iar inchirierile de active corporale, pentru o perioada mai mare de
un an, a caror valoare individuala sau cumulata fata de acelasi cocontractant sau persoane
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implicate ori care actioneaza in mod concertat depaseste 20% din valoarea totalului activelor
imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actului juridic, precum si asocierile pe o
perioada mai mare de un an, depasind aceeasi valoare, se aproba, de asemenea, in prealabil de
adunarea generala extraordinara a actionarilor;

n) decide cu privire la imprumuturile bancare necesare desfasurarii activitatii curente a
creditelor comerciale si a garantiilor, conform competentelor stabilite de adunarea generala a
actionarilor;

o) organizeaza controlul pentru asigurarea integritatii gestiunii Companiei, aproba comisiile de
inventariere si de scoatere din evidenta a elementelor din patrimoniul Companiei, supune
aprobarii adunarii generale a actionarilor lista cheltuielilor de amortizare nerecuperate in cazul
scoaterii din evidenta a unor imobilizari corporale ale Companiei;

p) aproba cheltuielile de protocol peste limita prevazuta de lege, daca este cazul;

q) aproba normativele de munca si de personal, normele metodologice ce vizeaza aplicarea
prevederilor contractului colectiv de munca, instructiunile si procedurile ce privesc asigurarea
calitatii si oricare reglementari interne necesare bunei desfasurari a activitatii Companiei;

r) propune modificari ale actului constitutiv,

s) alege si revoca presedintele §i vicepresedintele consiliului de administratie;

s) aproba actele si faptele economice propuse de directorii Companiei, inclusiv scoaterea din
Sfunctiune a mijloacelor fixe;

t) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea generala a actionarilor;

1) aproba rapoartele periodice ale compartimentelor de control din cadrul Companiei;

u) propune adunarii generale extraordinare a actionarilor reducerea sau majorarea capitalului
social;

v) propune adunarii generale a actionarilor infiintarea sau desfiintarea de filiale, precum si
fuzionarea, divizarea, participarea la constituirea de noi persoane juridice ori asocierea cu alte
persoane juridice sau fizice, in conformitate cu reglementarile in vigoare;

w) propune spre aprobare adunarii generale extraordinare a actionarilor infiintarea sau
desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, puncte de lucru, reprezentante ori alte
asemenea unitati fara personalitate juridica;

x) convoaca adunarea generala a actionarilor ori de cate ori este nevoie.

(2) In cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de nominalizare §i remunerare §i
comitetul de audit. Membrii comitetelor consultative sunt desemnati de cdtre membrii consiliului
de administratie.

(3) Comitetul de nominalizare §i remunerare formuleazd propuneri pentru functiile de
administratori, elaboreazd si propune consiliului de administratie procedura de selectie a
candidatilor pentru functiile de director cu atributii delegate de consiliul de administratie §i pentru
alte functii de conducere, recomandd consiliului de administratie candidati pentru functiile
enumerate, formuleazd propuneri privind remunerarea directorilor i a altor functii de conducere.

(4) Comitetul de audit indeplineste atributiile prevdzute in legislatia in vigoare care
reglementeazd auditul.

(5) Comitetele previzute la alin. (3) si (4) sunt formate fiecare din cel putin 2 membri
administratori neexecutivi (care nu indeplinesc si functia de director in cadrul Companiei). Cel
pufin unul dintre membrii fiecarui comitet este independent. Oricare dintre administratori poate
fi concomitent membru al ambelor comitete prevazute la alin. (3) si (4).

(6) Comitetele prevazute la alin. (3) si (4) se intrunesc ori de cate ori este nevoie, independent de
sedintele Consiliului de Administratie, si adopta deciziile prin majoritate simpla.

(7) Orice membru al unui comitet consultativ poate convoca sedinta comitetului din care acesta
face parte. Convocarea sedintelor comitetelor consultative va fi transmisd fiecdrui membru al
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comitetului in scris, prin fax sau prin posta electronicd la adresa si numdrul de fax al respectivului
membru al comitetului.

(8) Consiliul de administratie poate crea si alte comitete consultative, formate din cel putin 2
membri ai consiliului de administratie, in condifiile si in cazurile previzute de lege.

13. ARTICOLUL 20, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 20
Directorii

(1) Consiliul de administratie va delega atributii de conducere a Companiei unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei director general. Directorul general si directorii cu atributii
delegate de consiliul de administratie, dupa caz, incheie un contract de mandat cu compania
reprezentata prin consiliul de administratie, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

(2) Directorii cu atributii delegate de cdtre consiliul de administratie pot fi dintre administratori
sau din afara consiliului de administratie si sunt numiti si revocati de consiliul de administratie.

(3) Directorii cu atributii delegate de consiliul de administratie nu pot incheia cu Compania
contracte individuale de munca pe durata mandatului. In cazul in care acestia au fost numiti dintre
salariatii Companiei, contractul individual de munca se suspenda de la data numirii, pe perioada
mandatului. Directorii cu atributii delegate de consiliul de administratie vor incheia contract de
mandat, care va fi semnat de o persoana desemnata de consiliul de administratie.

(4) Directorii fara atributii delegate de consiliul de administratie sunt angajati de Companie,
potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Pentru ca numirea unui director cu atributii delegate de consiliul de administratie sa fie
valabila din punct de vedere juridic, persoana numita trebuie sa o accepte in mod expres, in scris.

(6) Directorii carora le-au fost delegate atributii de catre consiliul de administratie trebuie sa
fie asigurati pentru raspundere profesionala, la un nivel de asigurare stabilit de consiliul de
administratie.

(7) Directorii carora le-au fost delegate atributii de catre consiliul de administratie sunt
responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii Companiei, in limitele obiectului de
activitate al Companiei si cu respectarea competentelor prevazute de lege, de actul constitutiv,
precum si de delegarile acordate de consiliul de administratie.

(8) Directorul general are in principal urmatoarele atributii:

a) angajeaza si, dupa caz, concediaza, in conditiile legii, personalul din cadrul Companiei, cu
exceptia directorilor cu atributii delegate de consiliul de administratie;

b) numeste si, dupa caz, revoca directorii unitatilor Companiei si celelalte persoane din
conducerea compartimentelor Companiei;

¢) asigura conducerea operativa a Companiei impreuna cu directorii cu sau fara atributii
delegate de consiliul de administratie;

d) reprezinta Compania in relatiile cu tertii si in justitie si semneaza actele ce o angajeaza fata
de acestia, pe baza si in limitele imputernicirilor date de consiliul de administratie si ale celor
conferite de legislatia in vigoare;

e) prezinta consiliului de administratie propuneri privind solicitarea de alocatii bugetare pentru
a fi aprobate de organele competente;

) exercita orice atributii ce ii revin din regulamentul de organizare si functionare si din
hotararile consiliului de administratie, precum si din prevederile legale.

(9) Modul de organizare a activitatii directorilor carora le-au fost delegate atributii de catre
consiliul de administratie va fi stabilit prin decizie a consiliului de administratie.

(10) Orice administrator poate solicita directorilor carora le-au fost delegate atributii de catre
consiliul de administratie informatii cu privire la conducerea operativa a Companiei. Directorii
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carora le-au fost delegate atributii de catre consiliul de administratie au obligatia de a informa
consiliul de administratie in mod regulat si cuprinzator asupra operatiunilor intreprinse si asupra
celor avute in vedere.

(11) Actiunea in rdspundere contra directorilor carora le-au fost delegate atributii de cdtre
consiliul de administratie apartine adundrii generale a actionarilor, care va decide cu majoritatea
voturilor exprimate in adunarea generald respectivd. Hotdrdrea va putea fi luatd chiar dacd
problema rdspunderii acestora nu figureaza in ordinea de zi, cdnd adunarea generald decide cu
privire la situatia financiard anuald. Adunarea desemneazd cu aceeasi majoritate persoana
insdrcinatd sd exercite actiunea in justitie. Dacd actiunea se pornegste impotriva unui director
cdruia i-au fost delegate atributii de cdtre consiliul de administratie, acesta este suspendat de drept
din functie pdnd la rdmdnerea definitivd a hotdrdrii.

14. ARTICOLUL 21, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 21
Auditul statutar

(1) Situatiile financiare ale Companiei sunt elaborate si auditate in conformitate cu
reglementarile in vigoare.

(2) Compania, prin adunarea generald ordinard a actionarilor, alege un auditor statutar cu care
incheie un contract de prestdri de servicii. Pentru selectarea auditorului statutar, Compania va
organiza procedura de achizitie publicd in conformitate cu dispozitiile aplicabile in materie.

(3) Auditorul statutar are atributiile prevdzute de legislatia aplicabild in vigoare.

(4) Auditorul statutar are obligatia legald de a intocmi §i prezenta adundrii generale a
actionarilor un raport cu privire la situatiile financiare anuale.

(5) Compania isi organizeazd auditul intern potrivit Legii nr. 672/2002 privind auditul public
intern, republicatd, cu modificarile ulterioare.

(6) Daca adunarea generala ordinara considera oportun, poate alege 3 cenzori, din care unul
are calitatea de reprezentant al Ministerului Finantelor Publice, pe perioada in care statul este
actionar majoritar, care au atributiile si obligatiile prevazute de lege.

15. ARTICOLUL 22, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 22
Finantarea activitdatii proprii

(1) Compania este societate pe actiuni, cu capital majoritar de stat, care se organizeazd i
functioneazd pe bazd de gestiune economicd si in conformitate cu prezentul act constitutiv. Sursele
de finantare se asigurd din venituri proprii, sume alocate de la bugetul de stat, credite bancare,
credite externe contractate sau garantate de stat, fonduri externe nerambursabile, acordate in
conditiile legii, precum §i forme legale de participare a capitalului privat si alte surse legal
constituite, toate acordate in conformitate cu legislatia in vigoare privind datoria publica si cu
respectarea regulamentelor comunitare privind ajutorul de stat.

(2) Sursele provenite din tariful de securitate, constituite in conformitate cu prevederile legale
specifice, rimdn in soldul de disponibilitdti banesti la sfdrsitul anului, urmdnd sa fie utilizate cu
aceeagi destinatie in anul urmdtor.

16. ARTICOLUL 26, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 26
Evidenta contabild si situatiile financiare anuale
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(1) Compania are obligatia de a-si organiza si conduce contabilitatea proprie, potrivit legii si
reglementdrilor contabile aplicabile.

(2) Raspunderea pentru organizarea si conducerea contabilitatii revine administratorului sau
altei persoane care are obligatia gestionarii Companiei.

(3) Compania intocmeste situatiile financiare anuale, repartizarea profitului facandu-se conform
hotdrdrii adundrii generale ordinare a actionarilor i dispozitiilor legale in vigoare.

(4) Situatiile financiare anuale se supun aprobdrii adundrii generale, fiind insofite de raportul
consiliului de administratie, de raportul auditorului statutar si de raportul cenzorilor, dupd caz.
Dupd aprobarea de cdtre adunarea generald, aceste situafii financiare anuale, insofite de
procesul-verbal al sedintei adundrii generale, se depun la Oficiul Registrului Comertului de pe
langa Tribunalul Ilfov, precum si la unitatea teritorialii a Ministerului Finantelor Publice de care
Compania apartine, prin grija consiliului de administratie, in termen de 15 zile de la data sedintei
adundrii generale.

17. ARTICOLUL 28, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 28
Registrele Companiei

Compania tine, prin grija consiliului de administratie, respectiv a compartimentului de audit
public intern, registrele previzute de lege, cu exceptia registrului actionarilor, care este finut prin
grija Societdtii Comerciale "Depozitarul Central” - S.A., in conditiile legii, dupd admiterea la
tranzactionare a actiunilor.

18. ARTICOLUL 34, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 34
Dispozitii tranzitorii §i finale

(1) Prevederile prezentului act constitutiv se completeazd cu dispozitiile Legii privind societdtile,
ale Codului Civil, iar pe perioada in care statul este actionar majoritar si cu dispozitiile legale
aplicabile intreprinderilor publice.

(2) Prevederile din prezentul act constitutiv carora le sunt aplicabile dispozitiile legislatiei care
reglementeaza piata de capital intra in vigoare odata cu admiterea la tranzactionare a actiunilor
in cadrul Bursei de Valori Bucuresti.

(3) De la data admiterii la tranzactionare a actiunilor in cadrul Bursei de Valori Bucuresti,
prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile Legii nr. 297/2004 privind
piata de capital, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Ordinului Comisiei
Nationale a Valorilor Mobiliare nr. 23/2006 pentru aprobarea Regulamentului nr. 1/2006 privind
emitentii si operatiunile cu valori mobiliare, cu modificarile ulterioare.

(4) Pana la admiterea la tranzactionare a actiunilor emise de Companie, registrul actionarilor
Companiei este tinut prin grija consiliului de administratie, iar dreptul de proprietate asupra
actiunilor se transfera in conditiile prevazute de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare. Dupa admiterea la tranzactionare a actiunilor, registrul actionarilor va fi
tinut de catre Societatea Comerciala "Depozitarul Central” - S.A., cu respectarea legislatiei pietei
de capital si a prezentului act constitutiv, iar dreptul de proprietate asupra actiunilor se transfera
in conformitate cu legislatia pietei de capital si cu prezentul act constitutiv.

19. ARTICOLUL 35, SE MODIFICA DUPA CUM URMEAZA:
ARTICOLUL 35
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(1) Prezentul act constitutiv a fost aprobat prin hotdrdre a adundrii generale extraordinare a
actionarilor.

(2) Un exemplar original se depune la Oficiul Registrului Comertului de pe ldngd Tribunalul
Iifov.

(3) Prezentul act constitutiv poate fi modificat si/sau completat prin hotdrdre a adundrii generale
extraordinare a actionarilor.

2. imputernicirea Directorului General al CNAB si semneze Actul Constitutival CNAB sisd
efectueze demersurile necesare si legale pentru inregistrarea si publicarea hotirarii Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor, aferenti sedintei, in Monitorul Oficial al Roméniei.
Persoana imputerniciti va putea delega altor persoane mandatul cu privire la indeplinirea
formalitatilor mentionate mai sus, cu exceptia semnirii Actului Constitutiv al CNAB.

in cazul in care adunarea nu intruneste cvorumul prevazut de Actul Constitutiv al Societatii, o a
doua Adunare Generalda Extraordinard a Actionarilor va avea loc la sediul Ministerului
Transporturilor din Bucuresti, Blvd. Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1, in data de 19.05.2020, ora
12.00, cu aceeasi ordine de zi §i cu respectarea conditiilor prevazute in aceastd Convocare.

Documentele si informatiile suport aferente punctelor inscrise pe ordinea de zi si prezentul
convocator vor fi puse la dispozitia actionarilor la sediul societitii si prin publicare pe pagina de
internet a societatii, respectiv www.cnab.ro.

Potrivit prevederilor art. 125 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
ulterioare, ale art. 45 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, aprobatd prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile ulterioare, precum si ale art. 17 alin. (8)
si (9) din Actul Constitutiv al CNAB, actionarii pot fi reprezentati in Adunarea Generala a
Actionarilor de reprezentantii lor legali care, la rdndul lor, pot da altor persoane imputernicire
pentru respectiva adunare generald. Procurile vor fi depuse in original cel mai tarziu la data
adundrii. Formularele de vot prin corespondenta vor fi depuse de actionari cu cel putin 48 de ore
inainte de adunarea generald. Procurile vor fi retinute de societate, faicdndu-se mentiune despre
aceasta in procesele-verbale. Reprezentantii actionarilor persoane juridice vor prezenta actul de
identitate (buletin de identitate/carte de identitate pentru cetitenii romani sau pasaport pentru
cetétenii stréini) si mandatul.
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